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नमनुा I: आयको प्रमाणपत्र 
(यस "फाराम कसरी परू्ण गर्न ेभन्र्ने बारे र्नोट" को अर्नचु्छेद 9.2 (vii) मा सचूीबद्ध गररए अर्नसुार आयको प्रमार्को वस्तु 1-4 उपलब्ध गराउर्न 

र्नसक्र्ने तबल प्राप्त गर्न ेरोजगारीमा रहकेा व्यक्तिका लाक्तग) 
(सिधै भर्न िसिन्छ) 

 

 

चेतावनी :   यस वििरणमा विइएका व्यविगत डेटा ठीक तथा परूा हुनपुर्छ  । धोका पिूछक सम्पवि / आवथछक लाभ प्राप्त गने कुनै पवन व्यवि चोरी अध्यादेश, 
पररच्छेद 210 अन्तगछत अवधकतम 10 िर्छको जेल सजाय हुनसक्र् । 

 

 

आयको प्रमाणपत्र 

यो प्रमावणत गररन्र् वक                           (HKID काडछ नम्बर                         ) लाई यस कम्पनीद्वारा                                               का रूपमा रोजगारीमा 

लगाइएको र् । 1 अवप्रल, 2025 िेवि 31 मार्छ, 2026 सम्मको अिवध (यवि रोजगारी अिवध 12 मवहनाभन्िा कम अिवधको भएमा कृपया मावथ उल्लेवित अिवध 

वभत्रमा िास्तविक रोजगार अिवध उल्लेि गनुछहोस:्                          िेवि                          सम्म ) मा उनको कुल तलि (जसमा भिा, लाभाांश, िोहोरो तलि, 
वबिाको तलि तथा अन्य आय (हङकङ, मेनल्याण्ड तथा वििेशसमेतको) समािेश रहकेो तर वास्तववक अङ्कमा अवनवायय सञ्चयकोष / सञ्चयकोषमा 

कमयचारीको योगदान समावेश नरहेको) *HK$                                                      रहकेो र् ।  

# उपरोि कमछर्ारीले यस कम्पनीमा प्रवत मवहना            घण्टा / परूा समय काम गर्छन/्गवर्छन ्(प्रवत मवहना 120 िा सोभन्िा बढी काम गने घण्टा) (0-3 िर्छको उमेर 
समहूका लावग परूा-विन वकन्डरगाटेन / बाल स्याहार केन्रको शलु्क रु्टका आिेिनमा मात्र लागू हुन्र्) । 

 
 
 
रोजगारिाताको हस्ताक्षर : 

 
 

 
 
 

रोजगारिाताको नाम : 

  

 
 
 
 
कम्पनीको र्ाप : 

  
 
 
 

टेवलफोन नम्बर : 

  

 
कम्पनीको ठेगाना : 

   

 
 

   
 
 
वमवत:     

 
 
 

  

 
(नोट: यस प्रमाणपत्रको मूल प्रवतमा कम्पनीको र्ाप तथा रोजगारिाताको टेवलफोन नम्बर अवनिायछ रूपमा समािेश रहकेो हुनै पर्छ । कुनै कुरा हटाउँिा / सांशोधन गिाछ 

रोजगारिाताको नामको प्रथमाक्षरहरू आिश्यक हुन्र् ।) 
 
* यवि तलिको भिुानी हङकङ डलरमा नगररने भएमा कृपया भिुानी हुने मरुा स्पष्ट उल्लेि गनुछहोस ्। 
# कृपया अनपुयिु िाक्यलाई हटाउनुहोस ्। 
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आयको प्रमाणपत्र 

यो प्रमावणत गररन्र् वक                           (HKID काडछ नम्बर                         ) लाई यस कम्पनीद्वारा                                               का रूपमा रोजगारीमा लगाइएको 

र् । 1 अवप्रल, 2025 िेवि 31 मार्छ, 2026 सम्मको अिवध (यवि रोजगारी अिवध 12 मवहनाभन्िा कम अिवधको भएमा कृपया मावथ उल्लेवित अिवध वभत्रमा िास्तविक रोजगार 

अिवध उल्लेि गनुछहोस्:                          िेवि                          सम्म ) मा उनको कुल तलि (जसमा भिा, लाभाांश, िोहोरो तलि, वबिाको तलि तथा अन्य आय (हङकङ, 
मेनल्याण्ड तथा वििेशसमेतको) समािेश रहकेो तर वास्तववक अङ्कमा अवनवायय सञ्चयकोष / सञ्चयकोषमा कमयचारीको योगदान समावेश नरहेको) 

*HK$                                                      रहकेो र् ।  

# उपरोि कमछर्ारीले यस कम्पनीमा प्रवत मवहना            घण्टा / परूा समय काम गर्छन/्गवर्छन ्(प्रवत मवहना 120 िा सोभन्िा बढी काम गने घण्टा) (0-3 िर्छको उमेर समहूका लावग 
परूा-विन वकन्डरगाटेन / बाल स्याहार केन्रको शलु्क रु्टका आिेिनमा मात्र लागू हुन्र्) । 

 
 
 
रोजगारिाताको हस्ताक्षर : 

 
 

 
 
 

रोजगारिाताको नाम : 

  

 
 
 
 
कम्पनीको र्ाप : 

  
 
 
 

टेवलफोन नम्बर : 

  

 
कम्पनीको ठेगाना : 

   

 
 

   
 
 
वमवत:     

 
 
 

  

 
(नोट: यस प्रमाणपत्रको मूल प्रवतमा कम्पनीको र्ाप तथा रोजगारिाताको टेवलफोन नम्बर अवनिायछ रूपमा समािेश रहकेो हुनै पर्छ । कुनै कुरा हटाउँिा / सांशोधन गिाछ 

रोजगारिाताको नामको प्रथमाक्षरहरू आिश्यक हुन्र् ।) 
 
* यवि तलिको भिुानी हङकङ डलरमा नगररने भएमा कृपया भिुानी हुने मरुा स्पष्ट उल्लेि गनुछहोस ्। 
# कृपया अनपुयिु िाक्यलाई हटाउनुहोस ्। 
 


